Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Gmina Miasto Pionki - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pionkach
w partnerstwie z Fundacja Obiektywna realizuja projekt:

»Integracja przez innowacje: Rozwoj ustug spotecznych poprzez wprowadzenie

innowacji spotecznych w MOPS w Pionkach”

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027,
wspotfinansowanego ze sSrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,

Priorytet V Innowacje spoteczne, Dzialanie 5.1 ,Innowacje spoteczne
(innowacyjne dzialania spoteczne)”.

DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PIONKACH

Ogtasza nabdér na stanowisko Koordynatora edukacji rodzinnej do projektu
.integracja przez innowacje: Rozwdj ustug spotecznych poprzez wprowadzenie
innowacji spotecznych w MOPS w Pionkach”

Projekt zostal opracowany w oparciu o model wzmacniania kapitatu
spotecznego ,,Wygrana Rodzina”

Wymagania od kandydata/ kandydatki:

a) Niezbedne wymagania stawiane kandydatowi/ kandydatce :

Obywatelstwo polskie

Wyzsze wyksztatcenie pedagogiczne, psychologiczne, socjologiczne lub inne
kierunki zwigzane z edukacjg, pracg spoteczng lub pomoca rodzinie.

Wiedza z zakresu komunikacji, edukacji rodzinnej i rozwoju kompetencji
rodzicielskich.

b) Umiejetnosci wymagane do pracy

il
NMOPSsone

Prowadzenie warsztatow metodami aktywizujgcymi.
Tworzenie atmosfery sprzyjajgcej uczeniu sie i otwartosci uczestnikow.
Praca na zasobach rodzin i ich czitonkéw zgodnie z filozofig modelu.

Umiejetnos¢ diagnozowania i dostosowywania metod edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rodzin.

Praca w zespole interdyscyplinarnym, w tym wspétpraca z asystentami rodzin,
trenerami oraz specjalistami ds. pracy Srodowiskowe;j.
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Gléwne obowiazki:
1. Planowanie i organizacja dziatan edukacyjnych

o

o

o

Tworzenie harmonogramu warsztatow i spotkan edukacyjnych.

Zapewnienie spojnosci programowej i merytorycznej dziatan
edukacyjnych.

Wspotpraca z trenerami i specjalistami prowadzgcymi warsztaty.

2. Koordynacja zespotu treneréw i specjalistow

@)

o

@)

Nadzér nad pracg trenerow prowadzgcych warsztaty dla rodzin.
Dbanie o jakos¢ prowadzonych zaje¢ i zgodnos¢ z metodykg modelu.

Zapewnienie, aby kazda grupa miata staty zespo6t trenerski.

3. Monitorowanie procesu edukacji rodzinnej

o

o

Regularna ewaluacja warsztatow i analizowanie ich efektywno$ci.

Wspdtpraca z zespotem specjalistow w zakresie dostosowywania
dziatan edukacyjnych do potrzeb rodzin.

Zbieranie opinii uczestnikéw i treneréw oraz wprowadzanie usprawnien.

4. Wspotpraca z innymi specjalistami i instytucjami

@)

Koordynacja dziatah edukacyjnych z pracg asystenta rodziny i innych
ekspertow.

Wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi edukacje rodzinng i rozwo;j
kompetencji wychowawczych.

Tworzenie i utrzymywanie relacji z partnerami projektu oraz
organizacjami lokalnymi.

5. Organizacja i nadzér nad dokumentacja

o

o

o

Prowadzenie ewidencji uczestnikow i realizowanych zajec.
Sporzadzanie raportow i analiz dotyczgcych przebiegu programu.

Zapewnienie zgodnosci dziatan edukacyjnych z wytycznymi
projektowymi i finansowymi.

6. Wsparcie rodzin w procesie edukacyjnym
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Motywowanie rodzin do udziatu w warsztatach i aktywnego
uczestnictwa w procesie edukacyjnym.
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o Indywidualne konsultacje i doradztwo dla uczestnikdw w zakresie
podejmowanych tematow.

o Tworzenie atmosfery sprzyjajgcej otwartosci, wspotpracy i wymianie
doswiadczen.

Gléwne zadania Koordynatora Edukacji Rodzinnej
1. Realizacja cyklu edukacyjnego dla rodzin

o Organizowanie warsztatow dotyczgcych komunikacji, wychowania,
edukaciji finansowej i innych tematow kluczowych dla rodzin.

o Wsparcie rodzin w przetozeniu zdobytej wiedzy na praktyke.

Wspieranie aktywnego uczestnictwa rodzin w edukacji

o Pomoc w rozpoznawaniu mocnych stron i obszarow do rozwoju w
kazdej rodzinie.

o Wspieranie proceséw integracyjnych w grupach uczestnikow.

Zapewnienie jakosci prowadzonych warsztatow

o State monitorowanie i analiza efektéw dziatan edukacyjnych.

o Wdrazanie metod aktywizujgcych i interaktywnych w pracy z rodzinami.

Tworzenie warunkéw do trwatej zmiany w rodzinach

o Dbanie o to, aby zdobyte umiejetnosci i wiedza byty praktykowane na
co dzien.

o Wsparcie w wypracowywaniu nowych strategii funkcjonowania rodziny.
Organizacja i prowadzenie spotkan zespotu trenerskiego

o Koordynowanie pracy trenerdw i zapewnianie wymiany doswiadczen.
Nadzér nad rekrutacjg i utrzymaniem uczestnikéw

o Wspoitpraca z partnerami projektu w celu pozyskania rodzin do
programu.

o Zapewnienie dostepu do informacji o projekcie i rekrutacji nowych
uczestnikow.

Informacja o warunkach pracy na ww. stanowisku:

* praca na 1/3 etatu

* praca ma charakter zadaniowy,

- rozpoczecie zatrudnienia po zakonczeniu procedury rekrutacyjnej
- czas trwania zatrudnienia ; 18 m-cy
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* Biuro projektu miesci sie w siedzibie MOPS: 26-670 Pionki, ul. Lesna 5

e) Wymagane dokumenty:

* list motywacyjny,

* CV z uwzglednieniem dotychczasowej pracy zawodowej,

* podpisane os$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych,

+ podpisane oswiadczenie, ze kandydat/kandydatka nie byt /byta skazany
prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

» podpisane os$wiadczenie, ze kandydat/ kandydatka nie jest i nie byt/byta
pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie zostata muljej
Zzawieszona ani ograniczona,

* podpisane oswiadczenie o niekaralnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych,

* podpisane oswiadczenie, ze kandydat/ kandydatka wypetnia obowigzek
alimentacyjny w przypadku gdy taki obowigzek zostat mu/ jej natozony na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad,

*podpisane oswiadczenie o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na
Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym

« wymagane dokumenty: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych =zawartych w
dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych do jego
realizacji, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja sierpnia 2018 r. o ochronie danych
osobowych ( tj. Dz. U. z 2019 r. poz.1781) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008. o
pracownikach samorzgdowych ( tj. Dz. U. z 2024.p0z.1135)".

f) Miejsce i termin sktadania dokumentéw:

Dokumenty z dopiskiem na kopercie: ,Integracja przez innowacje: Rozwdj ustug
spotecznych poprzez wprowadzenie innowacji spotecznych w MOPS w Pionkach”
nalezy sktada¢ w Miejski Osrodku Pomocy Spotecznej w Pionkach lub przesta¢ na
adres:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Ul. Lesna 5

26-670 Pionki

Termin skladania dokumentéw uptywa w dniu 27.05.2025 .r. o godzinie 15:00,
przy przesytkach pocztowych decyduje data wptywu do Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Pionkach. Dokumenty, ktére wptyng do MOPS po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Osoba do kontaktu: Karolina Starzyk-Kowalska tel. 790 653 003

g) Informacje dodatkowe:

» kandydaci/ kandydatki zakwalifikowani/ne zostang poinformowani/ ne o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej, telefonicznie lub droga elektroniczng na wskazany adres e-
mail.

* informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informac;i
Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pionkach.
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Jednoczesnie informujemy:

Administratorem danych osobowych udostepnionych w dokumentach aplikacyjnych
przez Panig/Pana dobrowolnie w celu przeprowadzenia rekrutacji jest Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej, 26-670 Pionki, ul: Lesna 5

Dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione wigcznie podmiotom upowaznionym na
podstawie przepiséw prawa. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich
danych oraz ich poprawiania.

Informacje inne:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o rekrutacji, wskaznik
zatrudnienia o0sob niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wyniost 8%.

Klauzula Informacyjna dla kandydata rekrutujacego na stanowisko w Miejskim
Os$rodku Pomocy Spolecznej w Pionkach

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO”
informujg, Ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych jest Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w
Pionkach ul. Le$na 5, 26-670 Pionki, tel. 48 384 84 25, adres e-mail: mops@mopspionKi.pl
reprezentowany przez Dyrektora.

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moze si¢ Pani/Pan
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych kontakt
e -mail: iodopionki@gmail.com lub pisemnie na adres Administratora.

3) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w zwigzku z nawigzaniem i przebiegiem
procesu zatrudnienia.

4) Dane osobowe przetwarzane beda w celach:

a. organizacji 1 zarzadzania pracg pracownikow — w zakresie niezbednym wynikajacym z
Kodeksu pracy oraz wewnetrznych regulaminow przez czas trwania zatrudnienia (art. 6 ust 1
lit. b RODO);

b. wyliczania i wyptaty wynagrodzen, do nabycia praw pracownika w czasie trwania umowy
o prace w celu realizacji obowigzku wynikajagcego z Kodeksu przez czas wskazany w
przepisach prawa (art. 6 ust 1 lit. b RODO);

C. potracen z wynagrodzen w celu realizacji obowigzkdow w zakresie egzekucji z
wynagrodzenia zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, Kodeksu postgpowania cywilnego,
ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji, ustawy o komornikach sagdowych
przez okres 3 lat od daty ostatniego potracenia (art. 6 ust 1 lit. b RODO);
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d. realizacji obowigzkow bhp zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, rozporzadzenia w sprawie
og6lnych przepisow bhp i innych przepiséw prawa pracy przez 10 lat od daty ustania
zatrudnienia (art. 6 ust 1 lit. c; art. 9 ust.2 lit. b RODO;

e. realizacji obowigzkow wobec ZUS jako ptatnika sktadek emerytalno-rentowych zgodnie
z przepisami ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, ustawy
o systemie ubezpieczen spotecznych oraz ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanej ze S$rodkéw publicznych przez 5 lub 10 lat w zakresie przechowywania
dokumentoéw, na podstawie ktorych nastgpuje ustalenie podstawy wymiaru emerytury lub
renty (art. 6 ust 1 lit. c; art. 9 ust.2 lit. b RODO);

f. realizacji obowigzkoéw podatkowych jako ptatnika podatku dochodowego wynikajacego z
przepiséw Ordynacji podatkowej oraz ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych i
innych przepisOw podatkowych przez okres 5 lat od konca roku kalendarzowego, w ktorym
wystapil obowigzek podatkowy (art. 6 ust 1 lit. c RODO);

g. realizacji obowiazkéw ksiegowo-rachunkowych zgodnie z ustawa o rachunkowosci,
Ordynacja podatkowg oraz ustawg o podatku dochodowym od oséb prawnych przez okres 5
lat od konca roku rozliczeniowego, w ktorym nastgpito zdarzenie (art. 6 ust 1 lit. c RODO);

h. zapewnienia ciaglo$ci dziatania dla ochrony interesow gospodarczych administratora w
zakresie mozliwosci dalszej realizacji zadan po ustaniu zatrudnienia pracownika, ktory
dotychczas je realizowal przez okres niezbedny do przejecia tych obowigzkéw innego
pracownika, lecz nie dluzej niz 6 miesigcy po ustaniu zatrudnienia (art. 6 ust 1 lit. f RODO));

i. dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami polegajacymi na wystepowaniu w
sprawach sadowych na podstawie przepisow Kodeksu pracy, Kodeksu cywilnego oraz
Kodeksu karnego lub innych wlasciwych przepiséw przez okres 3 lat od ustania zatrudnienia,
a w przypadku toczacego si¢ postepowania przez okres trwania postgpowania do czasu jego

prawomocnego zakonczenia oraz do czasu przedawnienia roszczen (art. 6 ust 1 lit. f
RODO);

J. $wiadczenia pomocy dla Kasy Zapomogowo Pozyczkowej dziatajacej w MOPS w Pionkach
(art. 6 ust. 1 lit. c RODO);

K. rozpatrywania wnioskow o udzielanie §wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych (ZFSS) oraz udzielania S$wiadczeni z ZFSS zgodnie z obowigzujacym
regulaminem ZFSS (art. 6 ust. 1 lit. c);

I. ewidencjonowania informacji dotyczacej prowadzenia przez pracownikow dziatalnosci
gospodarczej zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych (art. 6 ust. 1 lit. c);

5) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposOb zautomatyzowany, w tym nie beda
podlega¢ profilowaniu.

6) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandige).

7) W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Pani/Panu
nastgpujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
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b )prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

8) Pani/Pana dane moga przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych np. firmom informatycznym zapewniajagcym
ciagglos¢ 1 bezpieczenstwo procesu przetwarzania danych, a takze podmiotom lub organom
uprawnionym na podstawie przepisOw prawa.

Dokumenty kandydata wybranego w rekrutacji i zatrudnionego w Osrodku zostang
dotgczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatow bedag
przechowywane w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Pionkach. Po uprzedniej
informacji telefonicznej kandydaci bedg mogli dokonywa¢ odbioru swoich
dokumentéw. Po wyznaczonym telefonicznie terminie nieodebrane przez
kandydatow dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.
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